
Uchwała Nr I/4/2014 
Rady Gminy Osiecznica 

z dnia 1 grudnia 2014 roku 
 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wójta Gminy Osiecznica 
 
  Na   podstawie  art. 18 ust. 2  pkt 2  ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o  samorządzie  
gminnym  ( Dz. U. z 2013 r., poz. 594 i645 oraz 1318 z 2014 r. poz. 379 i 1072), art. 8 ust. 2 i 
art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 
2014 r. poz. 1202) i rozporządzenia Rady Ministrów z dnia z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie 
wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1050 i 1218 i z 2014 r., 
poz. 958) oraz art. 9 ust.1 pkt 2 lit. a ustawy budżetowej na rok 2014 z dnia 24 stycznia 2014 r. 
(Dz. U. z 2014  r. poz. 162)   
 

Rada Gminy Osiecznica 
 

uchwala, co następuje 
 

§ 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Wójta Gminy Osiecznica – Pana 
Waldemara Nalazka zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia z dnia 18 marca 
2009 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1050 i 
1218 i z 2014 r., poz. 958) w następującej wysokości: 

1)  wynagrodzenie zasadnicze wg I tabeli lit. A  stanowisk wójtów (burmistrzów, 
prezydentów miast), starostów i marszałków województw stanowiącej załącznik nr 3 do  
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie 
wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1050 i 1218 i z 
2014 r., poz. 958) – w kwocie 5 800 zł słownie: pięć tysięcy osiemset złotych,  

    2)  dodatek funkcyjny wg tabeli I lit. A wymienionej w pkt 1   w kwocie 1 900 zł słownie: 
jeden tysiąc dziewięćset złotych. 

    3) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20 % wynagrodzenia zasadniczego w 
 kwocie 1 160 zł słownie: jeden tysiąc sto sześćdziesiąt  złotych. 
    4) dodatek  specjalny  w   wysokości   40 %   wynagrodzenia  zasadniczego  i   dodatku  
 funkcyjnego w kwocie 3 080 zł słownie: trzy tysiące osiemdziesiąt  złotych. 
Ogółem wynagrodzenie miesięczne wynosi 11 940 zł słownie: jedenaście tysięcy 
dziewięćset czterdzieści złotych. 
 
 § 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy Osiecznica 
 
 § 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Uzasadnienie 
 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. Ustawy  z dnia 8 marca 1990 r. o  samorządzie  gminnym  ( Dz. 
U. z 2013 r., poz. 594 i645 oraz 1318 z 2014 r. poz. 379 i 1072)  wynagrodzenie Wójta 
Gminy Osiecznica w drodze uchwały ustala Rada Gminy Osiecznica na postawie 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1050 i 1218 i z 2014 r., poz. 958). W 
załączniku nr 3 I tabela lit. A lp. 3 w/w rozporządzenia ustalone zostało wynagrodzenie dla 
Wójtów, burmistrzów w gminie do 15 tysięcy mieszkańców w następującej wysokości: 
- wynagrodzenie zasadnicze (kwota w złotych) – od 4 200 – 5 900. 
- maksymalny poziom dodatku funkcyjnego  - 1 900.   
W § 6 w/w rozporządzenia został ustalony dodatek specjalny dla wójtów w kwocie 
nieprzekraczającej 40 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 
Natomiast w art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) ustalono, że maksymalne wynagrodzenie dla wójta nie może 
przekroczyć w okresie miesiąca siedmiokrotności kwoty bazowej określonej w ustawie 
budżetowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska w państwowej sferze budżetowej 
oraz o zmianie niektórych ustaw (Dz. U. z 2011 r.  Nr 79, poz. 431 z późn. zm.). Zgodnie z 
art. 9 ust. 1 pkt 2 lit. a  ustawy budżetowej na rok 2014 z dnia 24 stycznia 2014 r. (Dz. U. z 
2014  r. poz. 162)  kwota bazowa ustalona została w kwocie 1 766,46 zł. Siedmiokrotność tej 
kwoty wynosi 12 365,22 zł 
Proponowane wynagrodzenie miesięczne w kwocie 11 940 zł nie przekracza limitów 
przewidzianych w ustawie  o pracownikach samorządowych i jest zgodne  z tabelą 
wynagradzania ustaloną dla stanowisk w urzędach gmin, na których stosunek pracy 
nawiązano na podstawie wyboru. 
 
 


